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1. Общие положения. 

Разработка и реализация данной адаптированной образовательной программы 

профессионального обучения программы профессиональной подготовки по профессии  

рабочего 18103 «Садовник» ориентирована на решение следующих задач: 

- создание в образовательной организации условий, необходимых для получения 

профессионального образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, их 

социализации и адаптации; 

- повышение уровня доступности профессионального образования для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- повышение качества профессионального образования лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося с ограниченными возможностями здоровья; 

- формирование в образовательной организации толерантной социокультурной 

среды. 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки адаптированной образовательной 

программы. 

    Нормативно-правовую базу разработки данной программы для обучающихся 

с ОВЗ составляют: 

Закона Российской Федерации «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации» от 24.11.1995 № 181-ФЗ (в ред. От 29.11.2021г.);  

— Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273-ФЗ;  

— Конвенции о правах инвалидов;  

— Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.05.2017 

N 06-517 «О дополнительных мерах» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

организации приемной кампании лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью  

на обучение по программам среднего профессионального образования и 

профессионального обучения»);  

— Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 января 

2015 № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных 

профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных 

программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов»;  

— Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 

2017 г. N 06-2023 «Методические рекомендации по организации профориентационной 

работы профессиональной образовательной организации с лицами с ограничениями 

здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам среднего 

профессионального образования и профессионального обучения»;  

— Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 10 апреля 2020 № 

05-398 «О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими 

рекомендациями по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования и профессионального обучения лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий»);  

— Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 11 февраля 2019 № 

05-108 «О профессиональном обучении лиц с различными формами умственной 

отсталости» (вместе с "Разъяснениями по вопросам организации профессионального 

обучения лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)");  

— Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 20.02.2019 N ТС-

551/07 «О сопровождении образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью» 



 

(«Разъяснения о сопровождении образования обучающихся с ограниченными 

возможностями и инвалидностью»);  

— Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 31 августа 2020 г. 

N ДГ-1342/07 «Об организации образования лиц с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)»;  

— Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 2014 г. № 515 

«Об утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой 

и профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и 

ограничений их жизнедеятельности»  

— Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 02 июля 

2013 № 513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение» (с изменениями и дополнениями);  

— Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. 

№ 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»;  

— Распоряжение Минпросвещения России от 20.02.2019г. № Р-93 «Об утверждении 

примерного Положения о психолого-педагогическом консилиуме образовательной 

организации».  

— Распоряжение Правительства РФ от 15.10.2021 N 2900-р «Об утверждении плана 

мероприятий по внедрению Международной статистической классификации болезней и 

проблем, связанных со здоровьем, одиннадцатого пересмотра (МКБ - 11) на территории 

Российской Федерации на 2021 - 2024 годы»  

 

1.2. Требования к поступающим: 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на обучение по 

АОППО ППП по профессии рабочего 18103«Садовник» должно предъявить свидетельство 

об обучении, заключение психолого-медико-педагогической комиссии с рекомендацией об 

обучении по данной профессии, содержащее информацию о необходимых специальных 

условиях обучения. 

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. 

- Положение о порядке проведения итоговой аттестации. 

- Положение о практике обучающихся. 

- Порядок обучения по индивидуальному плану. 

- Положение о самостоятельной работе обучающихся. 

- Должностные инструкции специалистов, ответственных за обучение лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

. 

2.  Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения АОППО  

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности. 

Область профессиональной деятельности выпускников: выполнение работ по 

технологии выращивания цветочно-декоративных культур, озеленение интерьеров и 

территорий, возделывание овощных культур в открытом и защищенном грунте. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

-садовый инвентарь; 

-семенной материал; 

-удобрения; 

-средства защиты; 

-оборудование теплиц. 

2.2. Виды деятельности и компетенции. 



 

Обучающийся по профессии «Садовник» готовится к следующим видам 

деятельности: 

- технология выращивания цветочно-декоративных культур; 

- озеленение интерьеров и территорий; 

- возделывание овощных культур в открытом и закрытом грунте. 

 

2.3 Трудовые функции выпускника, формируемые в результате освоения АОППО 

 

  

Профессиональный стандарт/ 

ЕТКС 

«Специалист в области 

декоративного садоводства» 

Программа 

профессионального обучения/ 

«18103 Садовник» 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Производственно-

технологическая деятельность в 

области декоративного 

садоводства 

-технология выращивания 

цветочно-декоративных культур; 

- озеленение интерьеров и 

территорий; 

- возделывание овощных 

культур в открытом и закрытом 

грунте 

Трудовая 

функция 

Выполнение работ по подготовке 

почвы к посадке и посеву 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав 

Выполнение работ по посадке и 

посеву древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав 

 Выполнение операций по уходу за 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительностью, газонами 

Выполнение работ по 

подготовке 

почвы к посадке и посеву 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных 

трав 

Выполнение работ по 

посадке и 

посеву древесно-

кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных 

трав 

 Выполнение операций по 

уходу за 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительностью, газонами 

(профессиона

льная компетенция) 

Производственно-

технологическая деятельность в 

области декоративного 

садоводства 

технология выращивания 

цветочно-декоративных культур; 

озеленение интерьеров и 

территорий; 

возделывание овощных 

культур в открытом и закрытом 

грунте 

Трудовое 

действие 

(практически

й опыт) 

Подготовка 

сельскохозяйственного (садового) 

инвентаря, 

необходимого для обработки 

почвы под древесно-кустарниковую, 

цветочно-декоративную 

Подготовка 

сельскохозяйственного (садового) 

инвентаря, 

необходимого для 

обработки почвы под древесно-

кустарниковую, 



 

растительность и газонные травы 

Выполнение 

немеханизированных работ по 

созданию дренажных 

и оросительных систем в 

соответствии с ландшафтным проектом 

(проектом благоустройства) 

территории 

Планировка поверхности почвы 

на участке немеханизированным 

способом в соответствии с 

ландшафтным проектом (проектом 

благоустройства) территории 

Подготовка к внесению 

удобрительных материалов и 

почвоулучшающих добавок в 

соответствии с ландшафтным 

проектом (проектом 

благоустройства) территории 

Приготовление плодородного 

грунта для посадки и посева 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности 

Внесение в почву и (или) 

распределение по поверхности 

удобрительных материалов и 

почвоулучшающих добавок, 

плодородного грунта 

Обработка почвы 

немеханизированным способом на 

участке 

озеленения под посев и посадку 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в 

соответствии с технологиями 

возделывания декоративных культур 

Обработка почвы 

немеханизированным способом в 

питомниках 

под посев и посадку древесно-

кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности в соответствии с 

технологиями производства 

посадочного материала декоративных 

культур 

Обработка почвы (грунта) в 

культивационных сооружениях под 

посев и посадку древесно-

кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности в соответствии с 

цветочно-декоративную 

растительность и газонные травы 

Выполнение 

немеханизированных работ по 

созданию дренажных 

и оросительных систем в 

соответствии с ландшафтным 

проектом 

(проектом 

благоустройства) территории 

Планировка поверхности 

почвы на участке 

немеханизированным 

способом в соответствии с 

ландшафтным проектом 

(проектом 

благоустройства) 

территории 

Подготовка к внесению 

удобрительных материалов и 

почвоулучшающих 

добавок в соответствии с 

ландшафтным 

проектом (проектом 

благоустройства) территории 

Приготовление 

плодородного грунта для посадки 

и посева 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности 

Внесение в почву и (или) 

распределение по поверхности 

удобрительных материалов 

и почвоулучшающих добавок, 

плодородного грунта 

Обработка почвы 

немеханизированным способом 

на участке 

озеленения под посев и 

посадку древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в 

соответствии с 

технологиями возделывания 

декоративных культур 

Обработка почвы 

немеханизированным способом в 

питомниках 

под посев и посадку 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 



 

технологиями производства 

цветов и посадочного материала 

декоративных культур в 

защищенном грунте 

растительности в соответствии с 

технологиями 

производства посадочного 

материала декоративных 

культур 

Обработка почвы (грунта) 

в культивационных сооружениях 

под 

посев и посадку древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной 

растительности в 

соответствии с технологиями 

производства 

цветов и посадочного 

материала декоративных культур 

в 

защищенном грунте 

Умения Подбирать 

сельскохозяйственный (садовый) 

инвентарь для 

выполнения заданных 

технологических операций по 

подготовке 

почвы к посеву (посадке) с 

учетом свойств почвы и типа 

растительности 

Осуществлять затачивание, 

мелкий ремонт 

сельскохозяйственного 

(садового) инвентаря для подготовки 

почвы 

Пользоваться 

сельскохозяйственным (садовым) 

ручным 

инвентарем при выполнении 

операций по обработке почвы 

немеханизированным способом 

в соответствии с правилами его 

использования 

Выполнять земляные работы по 

созданию дренажа, системы 

орошения с соблюдением норм 

охраны плодородного слоя почвы 

Укладывать (устанавливать) 

дренажные материалы, сооружения, 

установка которых не требует 

специальной подготовки, при 

создании дренажных и 

оросительных систем 

Выполнять срезку грунта, 

засыпку углублений с трамбовкой 

Подбирать 

сельскохозяйственный (садовый) 

инвентарь для 

выполнения заданных 

технологических операций по 

подготовке 

почвы к посеву (посадке) с 

учетом свойств почвы и типа 

растительности 

Осуществлять 

затачивание, мелкий ремонт 

сельскохозяйственного 

(садового) инвентаря для 

подготовки 

почвы 

Пользоваться 

сельскохозяйственным (садовым) 

ручным 

инвентарем при 

выполнении операций по 

обработке почвы 

немеханизированным 

способом в соответствии с 

правилами его 

использования 

Выполнять земляные 

работы по созданию дренажа, 

системы 

орошения с соблюдением 

норм охраны плодородного слоя 

почвы 

Укладывать 

(устанавливать) дренажные 

материалы, сооружения, 



 

грунта, разравнивание грунта, 

проверку спланированной 

поверхности 

Производить растаривание, 

дробление, просеивание, 

взвешивание, смешивание 

удобрительных материалов 

Заготавливать компоненты 

плодородного грунта (дерн, 

плодородный слой почвы, 

торфоперегнойные компосты, песок) в 

соответствии с требованиями 

технологии 

Смешивать компоненты 

плодородного грунта в соотношениях, 

определенных требованиями 

технологии 

Выполнять основную и 

поверхностные обработки почвы, 

формирование борозд, гребней 

немеханизированным способом в 

соответствии с требованиями 

технологии при озеленении и 

производстве посадочного 

материала 

установка которых не 

требует специальной подготовки, 

при 

создании дренажных и 

оросительных систем 

Выполнять срезку грунта, 

засыпку углублений с трамбовкой 

грунта, разравнивание 

грунта, проверку спланированной 

поверхности 

Производить 

растаривание, дробление, 

просеивание, 

взвешивание, смешивание 

удобрительных материалов 

Заготавливать компоненты 

плодородного грунта (дерн, 

плодородный слой почвы, 

торфоперегнойные компосты, 

песок) в 

соответствии с 

требованиями технологии 

Смешивать компоненты 

плодородного грунта в 

соотношениях, 

определенных 

требованиями технологии 

Выполнять основную и 

поверхностные обработки почвы, 

формирование борозд, 

гребней немеханизированным 

способом в 

соответствии с 

требованиями технологии при 

озеленении и 

производстве посадочного 

материала 

Знания Виды сельскохозяйственного 

(садового) ручного инвентаря, их 

назначение, правила подготовки 

и использования 

Порядок выполнения 

немеханизированных работ по 

созданию 

дренажа, системы орошения 

Требования стандартов к охране 

плодородного слоя почвы при 

проведении земляных работ 

Правила укладки дренажных 

материалов, специальных 

сооружений при создании 

дренажных и оросительных систем на 

 



 

участке 

Технология планировки 

поверхности почвы при закладке 

декоративного сада и питомника 

Виды удобрительных 

материалов и правила подготовки их к 

внесению 

Порядок заготовки и подготовки 

к использованию компонентов 

плодородного грунта для 

посадки и посева 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности 

Составы грунтов (субстратов) 

для посева и посадки 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности, 

правила их приготовления 

Технологии внесения 

удобрительных материалов 

немеханизированным способом 

при озеленении территорий, 

производстве посадочного 

материала декоративных культур 

Виды обработок почвы при 

озеленении территории, производстве 

посадочного материала 

декоративных культур и правила их 

выполнения 

Правила использования 

сельскохозяйственного (садового) 

ручного 

инвентаря при выполнении 

операций по обработке почвы 

Агротехнические требования к 

выполнению операций по 

подготовке почвы на участках 

озеленения под посев и посадку 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности 

и газонных трав 

Агротехнические требования к 

выполнению операций по 

подготовке почвы в питомниках 

под посев и посадку 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности 

при производстве посадочного 

материала 

Агротехнические требования к 

выполнению операций по 



 

подготовке почвы (грунта) в 

культивационных сооружениях под 

посев и посадку древесно-

кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности при 

производстве цветов и посадочного 

материала в защищенном грунте 

Требования охраны труда в 

части, регламентирующей 

выполнение трудовых 

обязанностей 

 

2.4 Результаты реализации АОППО  

Выпускник, освоивший АОППО ППП, должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 

результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами. 

Выпускник, освоивший АОППО по профессии рабочего 18103 «Садовник», должен 

обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам 

профессиональной деятельности: 

Технология выращивания цветочно-декоративных культур: 

ПК 1.1. Проводить семенное и вегетативное размножение цветочно- 

декоративных культур.  

ПК 1.2. Выполнять пикировку всходов.  

ПК 1.3. Высаживать растения в грунт.  

ПК 1.4. Выполнять перевалку и пересадку горшечных растений.  

ПК 1.5. Ухаживать за растениями, размноженными рассадным и безрассадным 

способом. 

ПК 1.6. Проводить размножение деревьев и кустарников.  

ПК 1.7. Выполнять посадку деревьев и кустарников.  

ПК 1.8. Ухаживать за высаженными деревьями и кустарниками.  

ПК 1.9. Формировать кроны деревьев и кустарников.  

Озеленение интерьеров и территорий: 

ПК 2.1. Создавать и оформлять цветники различных типов.  

ПК 2.2. Выполнять работы по вертикальному озеленению, созданию и содержанию 

живых изгородей.  

ПК 2.3. Устраивать и ремонтировать садовые дорожки.  

ПК 2.4. Выполнять работы по устройству и содержанию водоёмов, рокариев и 

альпинариев.  

Возделывание овощных культур в открытом и защищенном грунте: 

ПК 3.1. Готовить посевной и посадочный материал. 



 

ПК 3.2. Осуществлять уход за посевами и посадками овощных культур. 

ПК 3.3. Определять качество продукции овощеводства. 

ПК 3.4. Проводить уборку и первичную обработку урожая. 

ПК 3.5. Повышать плодородие почв. 

 

2.5 Структура АОППО 

Код, ОП Наименование УД, МДК 

А.00 Адаптационный учебный цикл 

АД.01 Основы трудового законодательства 

АД.02 Этика и психология профессионального общения 

АД.0З Основы рыночной экономики 

АД.04 Основы безопасности жизнедеятельности 

АД.05 Адаптивная физическая культура 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 Охрана труда 

ОП.02 Ботаника 

ОП.03 Основы агрономии 

ОП.04 Защита декоративных растений 

П.00 Профессиональный цикл 

ПД.01 Цветоводство 

ПД.02 Дендрология 

ПД.03 Основы зеленого строительства 

УП.00 Учебная практика 

ПП.00 Производственная практика 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация (квалификационный 

экзамен)  

2.6. Трудоемкость АОППО составляет 1440 часов 

 

2.7. Срок освоения АОППО-программы профессиональной подготовки по профессии 

рабочего 18103 «Садовник» –10 месяцев. Форма обучения очная. Документ, который 

выдается по завершению обучения(свидетельство о профессии рабочего, должности 

служащего  (о присвоении квалификации садовник 2 разряда)) 

 

 

3. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса. 

учебный план  

- календарный учебный график; 

- адаптированные программы учебных дисциплин общепрофессионального и 

адаптационного циклов  

- адаптированные программы профессиональных модулей  

- рабочая программа воспитания  

- Календарный план воспитательной работы  

 

4. Контроль и оценка результатов освоения АОППО. 

4.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся. 

Реализация АОППО по профессии рабочего 18103 «Садовник» 

Сопровождается проведением промежуточной аттестации обучающихся.  

Формы и периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся 

определяет учебный план.  



 

4.2. Организация итоговой аттестации выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья. 

        Итоговая аттестация обучающихся по АОППО ППП 18103 «Садовник» 

регламентирована локальным актом «Программа итоговой аттестации адаптированной 

основной программы профессионального обучения – программы профессиональной 

подготовки по профессии рабочего 18103 «Садовник». При разработке программы 

итоговой аттестации определены: 

- состав итоговой аттестации;  

- объем времени на подготовку и проведение итоговой аттестации;  

- сроки проведения итоговой аттестации; 

- необходимые экзаменационные материалы;  

- условия подготовки и процедура проведения итоговой аттестации;  

- формы проведения итоговой аттестации; 

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается 

свидетельство об уровне квалификации по профессии рабочего. 

 

5. Обеспечение специальных условий для обучающихся с граниченными 

возможностями здоровья. 

В колледже созданы специальные условия обучения, воспитания и развития лиц с 

ОВЗ. Оборудован кабинет теоретического обучения с ндивидуальными посадочными 

местами по количеству обучающихся. Кабинет оснащён компьютером с выходом в сеть 

Интернет, телевизором,  

доской. 

5.1. Кадровое обеспечение. 

С целью комплексного сопровождения обучения лиц с ОВЗ колледж укомплектован 

педагогическими, руководящими, иными работниками, компетентными в понимании 

особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ. Взаимодействие команды 

специалистов способно обеспечить систематическую медицинскую, психолого-

педагогическую и социальную поддержку обучающихся с ОВЗ на всех этапах образования:  

психолого-педагогическое изучение, ведение мониторинга психолого-

педагогического сопровождения, анализ результативности обучения. 

 

№ Должность, функции, направления деятельности 

 Заместитель директора по учебно-производственной работе. 

функции 

-организация профориентационной работы с абитуриентами из числа 

лиц с ОВЗ; 

-организация работы педагогов по воспитанию обучающихся из числа 

лиц с ОВЗ; 

-контроль за посещаемостью; 

-организация деятельности психолого-медико-педагогического 

консилиума; 

-содействие трудоустройству выпускников из числа лиц с ОВЗ. 

-мониторинг трудоустройства выпускников из числа лиц с ОВЗ. 

-контроль за сохранностью и движением контингента из числа лиц с 

ОВЗ. 

-контроль за организацией и процедурой промежуточной аттестации 

лиц с ОВЗ. 

-определение потребности в оснащении учебно-материальной базы 

для обучения лиц с ОВЗ; 



 

-разработка календарного учебного графика;  

-контроль за организацией и процедурой итоговой аттестации лиц с 

ОВЗ. 

-развитие различных форм социального партнёрства по АОППО ППП 

-организация учебной и производственной практик лиц с ОВЗ; 

-размещение на сайте колледжа актуальных материалов для 

лиц с ОВЗ и их родителей (законных представителей); 

 Методист 

Функции: 

-организация разработки и коррекции адаптированных 

образовательных программ профессионального обучения  

-программ профессиональной подготовки по профессии  

рабочего; 

-составление расписания занятий; 

-контроль за соблюдением режима учебных занятий;  

-контроль за реализацией учебных дисциплин, профессиональных 

модулей; 

- подготовка и издание методических разработок, практических 

рекомендаций для педагогов в целях обеспечения адаптации и 

сопровождения обучения лиц с ОВЗ; 

-организация обучения, переподготовки и повышения квалификации 

кадров в области инклюзивного образования. 

 Мастер производственного обучения  

Функции: 

-ведение профориентационной работы с абитуриентами из числа лиц 

с ОВЗ; 

-обеспечение качественной профессиональной подготовки в 

соответствии с физиологическими и психологическими особенностями 

здоровья лиц с ОВЗ;  

-осуществление контроля за деятельностью лиц с ОВЗ во время 

образовательной деятельности ; 

-организационно-педагогическое сопровождение образовательной 

деятельности, групповая и индивидуальная работа с обучающимися из числа 

лиц с ОВЗ в образовательном процессе и процессе социализации; 

-разработка и внедрение методов электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий; 

-индивидуальные консультации и занятия с обучающимися, 

организованные для оказания помощи в освоении учебного материала, 

объяснения и закрепления содержания учебных дисциплин и выработки 

профессиональных навыков; 

-коррекция нарушений развития и социальной адаптации на основе 

специальных педагогических подходов; 

-содействие трудоустройству выпускников из числа лиц с ОВЗ. 

 Преподаватели 

Функции: 

-ведение профориентационной работы с абитуриентами из числа лиц 

с ОВЗ; 

-обеспечение качественной теоретической и практической подготовки 

в соответствии с рабочей программой, физиологическими и 

психологическими особенностями здоровья лиц с ОВЗ;  

-осуществление контроля за деятельностью лиц с ОВЗ во время 

образовательной деятельности; 



 

-организационно-педагогическое сопровождение образовательной 

деятельности, групповая и индивидуальная работа с обучающимися из числа 

лиц с ОВЗ в образовательном процессе и процессе социализации; 

-индивидуальные консультации и занятия с обучающимися, 

организованные для оказания помощи в освоении учебного материала, 

объяснения и подкрепления содержания учебной дисциплины и выработки 

навыков; 

-коррекция нарушений развития и социальной адаптации на основе 

специальных педагогических подходов; 

-разработка и внедрение методов электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 

 Педагог-психолог 

Функции: 

-Содействие личностному и профессиональному развитию лиц с ОВЗ;  

-Создание условий для эффективной социально-психологической 

адаптации к новым условиям жизни и обучения, развитие коммуникативных 

умений и навыков, необходимых для продуктивного взаимодействия в 

социуме,  

-формирование профессионального самоопределения, социально 

-ценностного отношения к семье, осваиваемой профессии, 

ответственности за свое профессиональное становление, самостоятельности, 

поддержка и укрепление психического здоровья.  

-оказание методической помощи педагогам в овладении ими 

основами коррекционной психологии. 

Направления:  

психопрофилактическое; психодиагностическое; коррекционно 

-развивающее; консультативное. 

-осуществление социальной защиты, выявление потребности 

обучающихся с ОВЗ и их семей в сфере социальной поддержки, определение 

направлений помощи в адаптации и  

социализации, участие в установленном законодательством РФ 

порядке в мероприятиях по обеспечению защиты прав и законных интересов 

ребенка в государственных органах и органах местного самоуправления. 

-осуществление особого контроля за иногородними обучающимися с 

ОВЗ  

Направления: 

-сбор статистических данных; 

-профилактическое; 

-коррекционное; 

-консультативное; 

-аналитическое. 

 Руководитель физического воспитания 

Функции: 

-осуществление комплекса мер спортивно-оздоровительного 

характера, направленных на реабилитацию и адаптацию обучающихся с 

ОВЗ, формирование у обучающихся: 

-осознанного отношения к своим силам;  

-способности к преодолению физических, психологических барьеров, 

препятствующих полноценной жизни; 

-потребности быть здоровым и вести здоровый образ жизни; 

-стремления к повышению умственной и физической 

работоспособности. 



 

 Фельдшер 

Функции: 

-осуществление медицинско-оздоровительного сопровождения лиц с 

ОВЗ; 

-ведение профилактической деятельности; 

 

 Педагог-организатор 

Функции: 

-содействие социализации лиц с ОВЗ через вовлечение их во 

внеурочную деятельность:  

-участие во внутренних мероприятиях колледжа ; 

-ведение профориентационной работы с абитуриентами из числа лиц 

с ОВЗ. 

 

      Педагогические работники обязаны учитывать особенности 

психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать 

специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ОВЗ. 

Педагогические и иные работники колледжа, участвующие в реализации АОППО, 

ознакомлены с психофизическими особенностями обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и производят их учёт при организации образовательного 

процесса. К реализации АОППО ППП привлекаются прошедшие соответствующее 

повышение квалификации педагогические работники. Образовательная организация 

обеспечивает работникам возможность повышения профессиональной квалификации один 

раз в три года, ведения методической работы, применения, обобщения и распространения 

опыта использования современных образовательных технологий обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ. 

Педагогическими работниками используются современные технологии, методы и 

средства обучения и воспитания, направленные на формирование социальной, 

профессиональной компетенции лиц с ОВЗ. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение. 

Обеспечение обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья 

печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Информационно-методическое обеспечение по АОППО ППП 18103 «Садовник»  для 

обучающихся с ОВЗ направлено на обеспечение широкого,  

постоянного доступа для всех участников образовательного процесса к любой 

информации, связанной с реализацией программы. Информационно-методическое 

обеспечение образовательной деятельности включает: 

-необходимую нормативную правовую базу образования обучающихся 

с ОВЗ; 

- доступ к ресурсам интернет с компьютера, установленного в кабинете 

теоретического обучения; 

- получение информации в библиотеке колледжа (с выходом в интернет); 

- получение информации в ЭБС ресурсе, обеспечивающем доступ к наиболее 

востребованным материалам учебной и научной литературы по всем отраслям знаний 

(учебники, учебные пособия, монографии, периодические издания, справочники, словари, 

энциклопедии, видео и аудиоматериалы, иллюстрированные издания по искусству, 

художественная литература), (режим доступа: сайт колледжа, раздел «Электронная 

библиотека», личный кабинет) 



 

5.3. Материально-техническое обеспечение. 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов лабораторных работ и практических занятий, теоретической подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебным планом.  

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. Колледж  имеет необходимый перечень кабинетов, 

лабораторий, мастерских и других помещений для реализации АОППО по профессии 

рабочего 18103«Садовник»: 

1. Кабинет дисциплин общеобразовательного адаптированного цикла. 

2.Кабинет информатики-компьютерный класс с выходом в сеть Интернет  

3. Кабинет агрономии. 

4. Лаборатория технологии производства продукции растениеводства.  

5. Учебно-опытное хозяйство. 

6.Спортивный зал. 

7.Открытый стадион широкого профиля. 

8.Стрелковый тир. 

9.Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

10.Актовый зал. 

11. Кабинет педагога-психолога с оборудованной зоной психологической разгрузки. 

Оснащение кабинетов, мастерских и лабораторий прописано в программах учебных 

дисциплин, профессиональных модулей. 

При использовании электронных изданий колледж обеспечивает каждого 

обучающегося рабочим местом в компьютерном классе (мобильной лаборатории 

информационных технологий). 

6. Требования к организации практики обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Практика является обязательным разделом АОППО ППП. Она представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации АОППО ППП 

предусматриваются следующие виды практик: 

Учебная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей и может 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточенно, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках  

профессиональных модулей. По практике определяются цели и задачи, программа и 

формы отчетности. 

 

7. Характеристика социокультурной среды образовательной организации, 

обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

С целью психологического оздоровления, развития коммуникативных, творческих 

способностей, социальной адаптации детей с ОВЗ и их интеграции в образовательное 

сообщество используются возможности толерантной социокультурной среды колледжа.  

Участие лиц с ОВЗ в традиционных мероприятиях колледжа совместно со 

студентами помогает им самоутвердиться, поверить в свои возможности. 

В свою очередь совместные мероприятия воспитывают милосердие, терпимость, 

отзывчивость у студентов, не имеющих ограничений в здоровье. 

7.1 Основные виды психолого-педагогического сопровождения образовательной 

деятельности лиц с ограниченными возможностями здоровья: 



 

- комплексное изучение особенностей психофизического развития обучающегося, 

выявление потребностей в конкретных коррекционных психолого-педагогических 

мероприятиях; 

- разработка и реализация индивидуальной коррекционно-развивающей программы, 

адекватной возможностям и потребностям ребенка; 

-проведение индивидуальной, групповой коррекционно-развивающей работы; 

- консультативная и просветительская деятельность; 

- научно-методическая деятельность (организация и проведение семинаров 

- практикумов, совещаний;  

- обобщение опыта работы в форме докладов, выступлений; разработка  

методических рекомендаций); 

- осуществление психолого-педагогического мониторинга. 

7.2 Возможности участия обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

студенческом самоуправлении, в работе общественных организаций, спортивных секциях и 

творческих клубах. Обучающиеся с ОВЗ имеют возможность участвовать в студенческом 

самоуправлении колледжа, заниматься в спортивных секциях 

7.3 Возможности участия обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

мероприятиях, олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства. Лица с ОВЗ имеют 

возможность проявить себя через участие в мероприятиях, организованных в соответствии 

с особенностями их психофизического развития, традиционных мероприятиях, проводимых 

на уровне колледжа. День Знаний, предметные декады, олимпиады профессионального 

мастерства. Лица с ОВЗ имеют возможность принять участие в проектной деятельности,  

Волонтёрском движении, трудовых, спортивно-оздоровительных, туристических 

мероприятиях. 

7.4 Формы воспитательной работы, социальной поддержки обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья, реализуемые в образовательной 

организации. 

 Главной задачей воспитательной работы со студентами с ОВЗ является реализация 

индивидуальных и творческих интересов личности, активизация самостоятельности 

студентов с ОВЗ в образовательной деятельности, формирование устойчивого интереса и 

ценностного отношения к выбранной профессии, формирование ценностного отношения к  

себе, другим, природе, семье, обществу. Для выполнения поставленных задач в 

колледже реализуются программы по направлениям: гражданско-патриотическое, 

спортивно-оздоровительное. 

    В воспитательной системе техникума используются различные формы 

организации воспитательной деятельности: массовые мероприятия, групповые формы 

(мероприятия внутри коллектива учебных групп), индивидуальная личностно-

ориентированная воспитательная работа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

План учебного процесса 

18103«Садовник»: 

Форма обучения – очная 

Срок обучения - 10 мес. 
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3.1. Календарный график учебного процесса1 
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1 Форма календарного учебного графика. 



 

 

 

4. Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

 

Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы 

включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную (итоговую) 

аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится 

образовательным учреждением по результатам освоения программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. Формы и процедуры текущего контроля знаний, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются образовательным учреждением самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Государственная (итоговая) аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). Тематика выпускной 

квалификационной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной 

работы определяются Программой о государственной (итоговой) аттестации выпускников 

________________________ГБПОУ ТАК_________________________________. 
                                                                      (название образовательного учреждения) 

Программа государственной (итоговой) аттестации, содержащая формы, условия 

проведения и защиты выпускной квалификационной работы, разрабатывается 

государственной аттестационной комиссией,  утверждается руководителем 

образовательного учреждения и доводится до сведения обучающихся не позднее двух 

месяцев с начала обучения.  

К государственной (итоговой) аттестации допускаются лица, выполнившие 

требования, предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. Необходимым условием допуска к государственной 

(итоговой) аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимся компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 

практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. Для этих целей 

выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, 

дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов и т.п., 

творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения преддипломной 

практики и так далее. 

В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 

аттестационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками профессиональных 

и общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными образовательным 

учреждением после предварительного положительного заключения работодателей. 

Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы 

осуществляется государственной аттестационной комиссией по результатам защиты 

выпускной квалификационной работы, промежуточных аттестационных испытаний и на 

основании документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций. Членами 

государственной аттестационной комиссии по медиане оценок освоенных выпускниками 

профессиональных и общих компетенций определяется интегральная оценка качества 

освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательными учреждениями выдаются документы установленного образца. 

 


